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O SINTRICOMB firmou um
super convênio para desconto
em combustíveis na rede de
postos RR. Ao apresentar a
carteirinha de associado, o
trabalhador terá redução de
R$ 0,20 centavos por litro de
gasolina e de R$ 0,30
centavos nos demais
combustíveis, por litro
abastecido. A parceria foi
firmada em agosto e está
valendo em todos os postos
da rede. 
Antes de abastecer,
importante confirmar se o
auto posto pertence à rede e
solicitar o desconto no caixa.

O Sintricomb aderiu ao plebiscito popular
intitulado “Por um Brasil Mais Justo”, mobilização
de caráter nacional que busca ouvir a sociedade
sobre dois temas de relevância social e
econômica. A primeira questão em consulta trata
da redução da jornada de trabalho sem
diminuição de salários e do fim da escala 6×1. A
segunda refere-se à isenção do Imposto de
Renda para trabalhadores que recebem até R$ 5
mil mensais, mediante a instituição de tributação
progressiva sobre rendimentos superiores a R$ 50
mil.
Na sede da entidade há uma urna para coleta
dos votos. Cada participante recebe uma cédula
com as duas perguntas e deve registrar sua
manifestação com as opções “sim” ou “não”,
depositando-a posteriormente na urna. O
plebiscito é promovido por movimentos sociais,
centrais sindicais, organizações juvenis, entidades
religiosas, partidos de orientação progressista e
representantes da classe artística, que
pretendem, por meio da iniciativa, realizar uma
ampla consulta popular em todo o território
nacional.

CONVÊNIO DÁ ÓTIMO DESCONTO EM
COMBUSTÍVEIS PARA ASSOCIADOS

VOTE NO PLEBISCITO POPULAR
SOBRE REDUÇÃO DE JORNADA
DE TRABALHO E ISENÇÃO DE IR
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MAIS DE CEM OBRAS JÁ FORAM VISTORIADAS NA
CONSTRUÇÃO CIVIL DE BRUSQUE ESTE ANO

De janeiro a julho de 2025, um trabalho conjunto entre o Sindicato Patronal (Sinduscon) e o Sindicato dos
Trabalhadores (Sintricomb) resultou em 112 obras vistoriadas no município. As visitas, realizadas semanalmente,
contam com a presença de um diretor do Sintricomb e de uma técnica em segurança do trabalho.
A ação conjunta entre as duas entidades busca combater, principalmente, a informalidade, situação que cria
prejuízos aos trabalhadores em relação a seus direitos trabalhistas, e concorrência desleal entre as empresas do
setor. Isso porque aquelas que não atuam dentro da lei deixam de pagar tributos e outras obrigações que são
seguidas à risca pelas que agem com base na legalidade.
Nos sete primeiros meses de 2025, foram 357 trabalhadores entrevistados nesse período. Destes, 273 possuíam
registro em carteira, 58 atuavam como Microempreendedores Individuais (MEIs), 19 como autônomos e 07
estavam sem qualquer registro.

Desde 2014, o mês de setembro é símbolo de luta e conscientização contra o suicídio no Brasil, marcado pela
campanha “Setembro Amarelo”. A escolha do período remete ao Dia Mundial de Prevenção ao Suicídio (10 de
setembro), data estabelecida pela OMS e pela IASP em 2003.
O símbolo amarelo que renasce a cada setembro tem origem em um gesto de amor: após o suicídio de Mike Emme
em 1994, familiares e amigos criaram cartões com fitas amarelas e mensagens de apoio — um convite à vida e à
escuta atenta.
Por que essa campanha é essencial?

No mundo, mais de 800 mil vidas são ceifadas por suicídio anualmente.
No Brasil, a média é de até 14 mil mortes por ano — cerca de 32 por dia.
Entre os jovens, o cenário é especialmente grave: o suicídio é uma das principais causas de morte na faixa dos
15 a 29 anos.
Quase 100% desses casos envolvem transtornos mentais não diagnosticados ou não tratados.

Nesse sentido, o SINTRICOMB também reforça seu compromisso com o bem-estar dos trabalhadores da construção
civil de Brusque e região, oferecendo convênios com psicólogos e psiquiatras.


