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O SINTRICOMB promoveu, no dia 25, mais uma
edição do tradicional Café na Obra. A ação
ocorreu em um canteiro de obras localizado no
bairro São Luiz, em Brusque, onde atua a equipe
de trabalhadores da empresa JHM Construção.
Durante o intervalo das atividades,
representantes do sindicato estiveram no local
para um momento de integração e
descontração, oferecendo lanche aos
trabalhadores.
O Café na Obra é realizado pelo SINTRICOMB
desde 2012 . 
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A entrega de kits de material escolar para trabalhadores associados
foi encerrada para este ano. Dados do sindicato mostram que
foram distribuídos 810 kits a trabalhadores associados. A ação
ocorreu nas unidades de Brusque e Canelinha e tem como objetivo
auxiliar na renda familiar e contribuir com a educação dos filhos
dos associados e dos próprios trabalhadores que estudam.

A proposta de fim da escala 6x1 — modelo em que o trabalhador
atua seis dias consecutivos para folgar apenas um — tem ganhado
força em todo o país e reacendido o debate sobre qualidade de
vida, saúde mental e valorização da classe trabalhadora. A mudança
é vista por especialistas e lideranças sindicais como um avanço
importante para o bem-estar do trabalhador, da trabalhadora e de
suas famílias.
Atualmente, a escala 6x1 é adotada principalmente nos setores de
comércio e serviços. Embora prevista na legislação trabalhista, o
modelo é frequentemente apontado como desgastante, sobretudo
para quem enfrenta longas jornadas, deslocamentos extensos e
acúmulo de responsabilidades domésticas. Para muitos, a rotina
reduz o tempo de convivência familiar, lazer, descanso e qualificação
profissional. O SINTRICOMB apoia a proposta de fim da escala 6x1.
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O SINTRICOMB e o SINCERVALE
concluíram a negociação coletiva
do setor de cerâmicas e olarias de
Canelinha para o período de 2026 a
2027 com a assinatura da
Convenção Coletiva de Trabalho. 
Entre os principais pontos
acordados está o reajuste salarial
de 5,8% para todos os
trabalhadores do setor, sendo 1,5%
correspondente a ganho real.
Também foi definido aumento de
10% no prêmio frequência, além de
outros benefícios conquistados
pelo sindicato dos empregados.
A Convenção Coletiva de Trabalho
tem validade até fevereiro de 2027
e pode ser consultada no site
oficial do SINTRICOMB, que é o
www.sintricomb.com.br.

Em alusão ao Mês da Mulher, março, uma ação especial está
oferecendo o exame preventivo de Papanicolau pelo valor de
R$ 35,00. A iniciativa é voltada exclusivamente para associadas
ou dependentes de associados do Sintricomb.
A campanha conta com a parceria do Grupo Central de Exames
– Laboratório Clínico, além dos laboratórios VieLab e
Laboratório Unidos – Análises Clínicas. O objetivo é ampliar o
acesso à prevenção e incentivar o cuidado com a saúde
feminina, especialmente no que diz respeito à detecção precoce
do câncer do colo do útero.
O exame estará disponível no Laboratório Heinz Willrich, com
atendimento na Rua Adriano Schaefer, nº 140, Centro 1, em
Brusque, e também na Rua Brusque, nº 26, em Guabiruba (SC).
Para mais informações ou agendamentos, o contato pode ser
feito pelo telefone (47) 98498-3978.
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Trabalhadores e patrões chegaram ao acordo pelo reajuste
do Piso Salarial Estadual de Santa Catarina durante a
rodada de negociação realizada na tarde de 26 de
fevereiro, na Fiesc, em Florianópolis, com média de 6,49%
nas quatro faixas salariais. O setor da construção civil, ao
qual o SINTRICOMB representa, está inserido na primeira
faixa. Confira os novos valores.

Faixa 1: R$ 1.842,00
Faixa 2: R$ 1.908,00

Faixa 3: R$ 2.022,00
Faixa 4: R$ 2.106,00


